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,Panstwo w cyberprzestrzeni — od izolacji do wspétdziatania”

Michat Mozdzonek
Cztonek Zarzadu ZUS

~Transformacja infrastruktury informacyjnej organizacji wielkiej skali -
aspekty organizacyjne i architektoniczne”

Zaktad Ubezpieczen Spotecznych i jego pion informatyczny stanowig duze wyzwanie dla kazdego
menadzera w branzy IT. Wielko$¢ zamdwien, liczba transakcji w systemach informatycznych oraz
obstugiwani klienci stawiajg ZUS w czotdéwce duzych organizacji IT w Europie. Wazne, aby obok skali,
organizacja cechowata sie duzg transparentnoscig, efektywnoscig dziatania i jakoscig dostarczanych
oraz utrzymywanych systeméw.

Wizjg Informatyki ZUS jest osiggniecie statusu ciggle doskonalgcego sie obszaru, wykorzystujgcego
nowoczesne technologie: wsparcie realizacji misji Zakfadu poprzez rozwdj elektronicznych kanatéw
dostepu do ustug Swiadczonych na rzecz sprawnej, przyjaznej i rzetelnej obstugi klientdow, a takze
zapewnienie bezpieczenstwa i ciggtosci przetwarzania danych oraz efektywne wspomaganie
zarzadzania Zaktadem dzieki odpowiedzialnemu dostarczaniu ustug IT o wysokiej jakosci, nowoczesnej
technologii, w sposob optymalny kosztowo.

Kierunkami strategicznymi dla ZUS nalezg: 1. Zespdt; 2. Efektywno$¢; 3. Technologia.
Realizacje kierunkdéw strategicznych ma zapewnic architektura.

ZUS w swoim podejsciu do architektury bedzie stosowat wypracowang na jego potrzeby w roku 2014
koncepcje Architektury Korporacyjnej.

Architektura Korporacyjna to opis dziatan organizacji oraz systeméw i technologii informatycznych
wspierajgcych to dziatanie. Gtdwnym celem jest dostarczenie mechanizméw pozwalajacych na
planowe, skoordynowane i spéjne wdrazanie zmian we wszystkich obszarach organizacji.

Architektura Korporacyjna obejmuje swoim zakresem: 1. Architekture Biznesowg; 2. Architekture
Aplikacji; 3. Architekture Danych; 4. Architekture Infrastruktury. Kazdych z obszaréw zostanie
omowiony zaréwno pod wzgledem zakresu jaki i pryncypidw, dzieki ktérym Zespdt ZUS razem
Dostawcami moze dostarcza¢ produkty spetniajgce oczekiwania klientow.

Zmiana Architektury Korporacyjnej jest procesem dtugofalowym wymagajgcym skoordynowanych
dziatan Biznesu i IT. Utrzymanie operacyjnosci systemow informatycznych i ciggtosci biznesowej
Zaktadu w okresie transformacji jest kluczowe dla ZUS. Wymaga to metodyki pracy i planu dziatan dla
realizacji koncepcji Architektury Korporacyjnej.

W ramach wystgpienia zostang omdwione rowniez Kierunki Strategiczne w obszarze IT w Zakfadzie
Ubezpieczen Spotecznych.
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